STATUT
TOWARZYSTWA PRZYJACIOL OKRETU MUZEUM ,,BLYSKAWICA”

ROZDZIAE |
Postanowienia ogdlne

§1
Towarzystwo Przyjaciot Okretu Muzeum ,Blyskawica”, zwane dalej Towarzystwem,
jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiadajgcym osobowosS¢ prawng
i dziatajgcym na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. 79 poz. 855 z 2001 r. z pdzniejszymi
Zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§2
Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
§3
Siedzibg wtadz Towarzystwa jest miasto Gdynia.
§4
Towarzystwo posiada prawo uzywania odznak, pieczeci i stempli, zgodnie

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami. Nazwa Towarzystwa jest prawnie
zastrzezona.

§5

1

Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkdw.
Do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

2.
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogoélnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

3.
Dochod z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celéw statutowych
i nie moze byc¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw Towarzystwa.

§6
Towarzystwo moze przynaleze¢ do krajowych i miedzynarodowych organizacji
o takim samym profilu dziatania lub wspétpracowac¢ z nimi. Podstawg do tego jest
uchwata Zarzadu.

ROZDZIAt I]
Cele i formy dziatania

§7
1.
Celem Towarzystwa jest zachowanie dla przysztych pokolen bezcennej pamiatki

narodowej, jakim jest ORP ,Btyskawica”, jedyny i ostatni polski okret z okresu drugiej
wojny sSwiatowe;j.

2.
Poniewaz ORP ,Blyskawica” w dalszym ciggu wliczana jest w skfad jednostek
Marynarki Wojennej RP, Towarzystwo realizuje swoje cele we wspotdziataniu
zZ Muzeum Marynarki Wojennej w Gdyni, bedgcym jednostkg wojskows.

3.
Realizujgc gtéwny cel statutowy Towarzystwo dziata przede wszystkim na rzecz
utrzymania dobrego stanu technicznego okretu oraz udostepnienia go do zwiedzania



jak najszerszym rzeszom spoteczenstwa. Dziatalnos¢ ta winna sprzyjaé

upowszechnianiu ws$rdd zwiedzajgcych polskich tradycji morskich, wiedzy

o materialnym i duchowym dziedzictwie morskim, ksztattowaniu pozytywnego

stosunku do morskiej przesziosci narodu polskiego oraz wyrabianiu wiasciwych

postaw obywatelskich w oparciu o Konstytucje RP i obowigzujgcy porzadek prawny.
§8

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

a. dziatania umozliwiajgce zachowanie ORP ,Btyskawica” dla przysztych pokolen
oraz wykorzystania go w krzewieniu wszechstronnie pojmowanej kultury
morskiej;

b. sprawowanie obywatelskiej pieczy nad stanem technicznym okretu oraz
wspieranie w tym zakresie poczynan Marynarki Wojennej RP;

c. prowadzenie akcji popularyzatorskich na rzecz ORP ,Btyskawica” -
bezposrednio lub poprzez inspirowanie prasy, telewizji i radia;

d. wspotprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi, wtadzami

i urzedami, instytucjami i innymi osobami prawnymi, a takze osobami
fizycznymi, ktére akceptujg i popierajg cele Towarzystwa;
e. finansowanie lub wspotfinansowanie remontow [ konserwacji

ORP ,Btyskawica”, bez mozliwosci zaciggania kredytow;

f. gromadzenie Srodkow finansowych ze sktadek cztonkowskich, ze sprzedazy
wydawnictw i pamiagtek, z zapiséw, darowizn, spadkow, a takze dochodéw
z dziatalnosci gospodarczej, dziatalno$ci wydawniczej i organizacji imprez, bez
mozliwosci udzielania pozyczek;

g. wyrdzniania osob fizycznych i prawnych zastuzonych dla krzewienia idei
Towarzystwa.

ROZDZIAL Il
Czionkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki

§9
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
a. zwyczajnych,
b. wspierajgcych,
c. honorowych.
§10
1

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ petnoletni obywatel RP, posiadajgcy petna
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiony praw publicznych, a takze
cudzoziemiec majgcy state zameldowanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
i identyfikujgcy sie z celami Towarzystwa.
2.
Warunkiem przyjecia w poczet cztonkdow zwyczajnych jest ztozenie deklaracji
cztonkowskiej i zatwierdzenie cztonkostwa uchwatg zarzgdu Towarzystwa.
§ 11
Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:
a. przestrzeganie postanowien Statutu oraz uchwat i innych decyzji wiadz
Towarzystwa,
b. branie czynnego udziatu w realizowaniu celéw i zadan statutowych;
c. optacanie sktadek czitonkowskich.
§12



Cztonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:

a. korzystac z czynnego i biernego prawa wyborczego;

b. korzysta¢ z uprawnien wynikajgcych ze Statutu, uchwat i dziatalnosci
Towarzystwa,

c. uczestniczy¢ w zjazdach, zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach
oraz innych imprezach organizowanych badz zwotywanych przez wiadze
Towarzystwa,

d. wysuwac wnioski i postulaty wobec wladz Towarzystwa;

e. nosi¢ odznake Towarzystwa.

§13
1.

Czionkiem wspierajgcym moze zostaC osoba fizyczna spetniajgca warunki

okreslone w § 10 pkt. 1 lub osoba prawna deklarujgca poparcie finansowe lub

rzeczowe dla Towarzystwa.
2.
Warunkiem przyjecia osoby prawnej na czionka wspierajgcego jest pisemne
oswiadczenie woli ztozone przez przedstawiciela osoby prawnej i zatwierdzone
uchwatg przez zarzad Towarzystwa.
3.
Osoba prawna dziata w Towarzystwie poprzez swego przedstawiciela.
§14
1.
Cztonek wspierajgcy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym we wszystkich
dziataniach Towarzystwa okreslonych w § 12 lit. b, c oraz d.
2.
Cztonek wspierajgcy obowigzany jest do optacania sktadek cztonkowskich.
§15
1.

Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ osoba fizyczna spetniajgca

warunki okredlone w § 10 pkt. 1, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdj idei

Towarzystwa.

2.
Godnos¢ czionkostwa honorowego nadaje Zjazd cztonkdéw Towarzystwa, na
wniosek zarzgdu.

3.
Cztonek honorowy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym we wszystkich
dziataniach Towarzystwa okreslonych w § 12 lit. b, ¢, d oraz e.

4.
Cztonek honorowy zwolniony jest od optacania sktadek czionkowskich.

§ 16

1.

Cztonkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek:

a. dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa,;

b. likwidacji Towarzystwa;

c. wykluczenia z Towarzystwa na podstawie prawomocnej uchwaty Zarzadu;

d. skreslenia z listy cztonkdw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania

Z optatg sktadek cztonkowskich za okres nie krotszy niz 12 miesiecy;

utraty osobowosci prawnej cztonka wspierajgcego;

skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za czyn popetniony z niskich pobudek
lub na kare dodatkowg utraty praw publicznych;
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g. Smierci cztonka.

2.
W przypadkach okreslonych w niniejszym paragrafie w pkt. 1 lit. ¢, d oraz f Zarzad
zawiadamia pisemnie cztonka o terminie i przyczynach ustania cztonkostwa oraz
poucza go o mozliwosci i terminie odwotania sie od decyzji Zarzgdu. Uchwaty
oraz orzeczenia w tych sprawach mogg by¢ zaskarzane w terminie 14 dni od daty
ich doreczenia..

3.
Ponowne przyjecie do Towarzystwa osob, ktore utracity cztonkostwo nastepuje na
podstawie uchwaty Zarzadu po ustaniu wszystkich przyczyn, ktére spowodowaty
utrate cztonkostwa.

ROZDZIAt IV
Wtadze Towarzystwa

§17
1.
Wtadzami Towarzystwa sa:
a. Zjazd cztonkéw
b. zarzad;
c. komisja rewizyjna.
2

Wybér wladz Towarzystwa odbywa sie w gtosowaniu tajnym, chyba, ze Zjazd
cztonkow postanowi inacze;.
§18

1.
Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 4 lata.

2.
Czionkowie wtadz Towarzystwa petnig swoje funkcje spotecznie.

3.

Uchwaly Zjazdu cztonkdéw, inne niz okreslone w § 12 pkt. 2, zapadajg

w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow przy obecnosci:

a. w pierwszym terminie - co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
gtosowania;

b. w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu w 30 minut pdzniej niz
termin pierwszy, bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania, ale
nie mniejszg niz liczba cztonkdw zarzgdu i komisji rewizyjnej fgcznie.

4.

Uchwaly w sprawie zmian Statutu i rozwigzania Towarzystwa zapadajg

wiekszo$cig 2/3 gtosdw przy obecnosci:

a. w pierwszym terminie - co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
gtosowania;

b. w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu w 30 minut pdzniej niz
termin pierwszy, bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania, ale
nie mniejszg niz liczba cztonkdw zarzgdu i komisji rewizyjnej fgcznie.

5.

W przypadku ustgpienia cztonka wtadz Towarzystwa lub ustania jego cztonkostwa

w Towarzystwie z przyczyn okreslonych § 16 pkt. 1 za wyjatkiem lit. b oraz e.,

witadzom tym przystuguje prawo do kooptacji nowych czionkéw wiadz,

w pierwszej kolejnosci sposrdéd tych osob, ktére na ostatnim Zjezdzie



kandydowaty do okreslonych wtadz lecz nie zostaty wybrane. Liczba cztonkéw
dokooptowanych do wiadz Towarzystwa nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkéw pochodzgcych z wyboru.

§19
Zjazd cztonkéw jest najwyzszg wiltadzg Towarzystwa. Do jego zakresu dziatania
nalezy:
ustalanie wytycznych programowych dziatalnosci Towarzystwa;
dokonywanie zmian Statutu;
rozpatrywanie oraz zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci zarzadu;
rozpatrywanie wnioskow zarzgdu i komisji rewizyjnej;
udzielanie absolutorium cztonkom ustepujgcego zarzgdu, na wniosek komisji
rewizyjnej;
rozporzgdzaniem majgtkiem Towarzystwa w zakresie przekraczajgcym
kompetencje statutowe zarzadu;
g. dokonywanie wyboru cztonkow zarzgdu i komisji rewizyjnej;
h. rozstrzyganie odwotan od decyzji i uchwat zarzadu;
nadawanie tytutu cztonka honorowego
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu sie Towarzystwa.
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§ 20
1.
Zjazd cztonkow moze by¢:
a. zwyczajny;
b. nadzwyczajny.
2.
Zjazd zwyczajny cztonkdw zwotywany jest przez Zarzad raz na cztery lata.
3

Zjazd nadzwyczajny cztonkéw zwotywany jest przez Zarzad z uzasadnionych
przyczyn, w terminach pomiedzy Zjazdami zwyczajnymi:
a. zinicjatywy zarzadu;
b. na zadanie komisji rewizyjnej;
C. na pisemne zgdanie 1/3 (jednej trzeciej) cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa.

4.
W przypadkach okreslonych w § 20 pkt. 3 lit. b oraz ¢ Zarzgd zobowigzany jest
zwotac¢ zjazd nadzwyczajny w terminie do dwdch miesiecy od dnia otrzymania
takiego zgdania na pismie.

5.
Obradujgcy zjazd, w celu kierowania obradami zjazdu, wybiera
przewodniczgcego, sekretarza i asesora. Obrady zjazdu sg protokofowane.

§ 21

1.
Zarzad jest organem wykonawczym Zjazdu cztonkow, kieruje pracg Towarzystwa
w okresie pomiedzy zjazdami zwyczajnymi i odpowiada za swoja dziatalno$¢
przed Zjazdem czionkow.

2.
Zarzad skfada sie z 5 - 9 cztonkdbw wybranych przez Zjazd czionkdw.
Na pierwszym posiedzeniu zarzgd wybiera sposrod swojego grona prezesa,
wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

3.
Zarzad reprezentuje Towarzystwo na zewngtrz. Wychodzgce pisma podpisuje
prezes, wiceprezes lub sekretarz.



4.

Decyzje finansowe zawsze wymagajg podpisu dwodch osob: prezesa Ilub

sekretarza oraz skarbnika.

5.

Do zakresu dziatania zarzgdu nalezy:

a. realizowanie celow Towarzystwa oraz uchwat Zjazdu cztonkdw;

b. uchwalanie rocznych programow dziatalnosci Towarzystwa,;

c. uchwalanie preliminarzy budzetowych i podejmowanie decyzji w sprawach
majgtkowych, za wyjatkiem przekazania majgtku Towarzystwa po podijeciu
decyzji 0 jego rozwigzaniu;

d. zwotywanie zwyczajnych oraz nadzwyczajnych Zjazdéw cztonkéw;

e. zatrudnianie pracownikow wykonujgcych prace na rzecz Towarzystwa lub
ORP ,Btyskawica”;

f. powotywanie, sposrdéd czionkow Towarzystwa, komisji, sekcji lub zespotow
problemowych;

g. przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych;

h. wnioskowanie do Zjazdu cztonkdéw o nadanie godnosci cztonka honorowego;

i. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

J. uchwalanie przynaleznosci Towarzystwa do krajowych i miedzynarodowych
organizacji oraz delegowanie do nich przedstawicieli;

k. organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

[.  wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

m. rozpatrywanie spraw O naruszenie przez cztonkéw postanowien i uchwat
wtadz Towarzystwa oraz przepiséw statutowych;

n. zawieszanie w prawach cztonka zwyczajnego i wspierajgcego na okres od
3 do 12 miesiecy.

§ 22
1.
Komisja rewizyjna jest najwyzszym organem kontroli wewnetrznej Towarzystwa.
2.
Komisja rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw wybranych przez Zjazd cztonkéw.
Komisja rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.
3.

Zjazd cztionkdw moze uchwali¢ szczegodtowy regulamin zakresu dziatalnosci

komisji rewizyjne;.

4.

Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie, przynajmniej raz w roku, cafoksztattu dziatalnosci
Towarzystwa, ze szczegdélnym uwzglednieniem dziatalnosci zarzadu
w sprawach majgtkowych;

b. sktadanie sprawozdan na Zjezdzie czionkdédw i wnoszenie wnioskow

0 udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium poszczegdinym cztonkom

zarzadu;

przedstawianie zarzgdowi protokotdéw pokontrolnych wraz z wnioskami;

wysuwanie wnioskow w sprawie zwotania nadzwyczajnego zjazdu cztonkdw;

e. branie udziatu w posiedzeniach zarzadu, celem omdwienia uwag i wnioskow
dotyczgcych dziatalnosci Towarzystwa.

oo



ROZDZIAt V
Majatek i fundusze Towarzystwa

§ 23

1.
Towarzystwo jako osoba prawna moze posiadac¢ fundusze oraz majgtek ruchomy
i nieruchomy.

2.
Zrédtami powstawania majgtku Towarzystwa sa:
a. sktadki cztonkowskie;
b. dochody z nieruchomosci Iub ruchomos$ci stanowigcych witasnos$é

Towarzystwa,

c. dotacje i subwencje;
d. darowizny, zapisy i spadki;
e. dochody z dziatalnosci gospodarczej okreslonej w § 8 Statutu

3.
Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$é zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

ROZDZIAL VI
Rozwiazanie Towarzystwa i zmiana Statutu

§24
Rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ na zasadach okreslonych w § 18 pkt. 4
niniejszego Statutu. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa Zjazd
decyduje o przeznaczeniu majgtku i powotuje do wykonania swych decyzji w tym
zakresie komisje likwidacyjng, ztozong co najmniej z trzech cztonkow.

§ 25
Uchwaly Zjazdu cztonkoéw w sprawie zmiany Statutu lub przeznaczeniu majatku
Towarzystwa po jego rozwigzaniu podlegajg zatwierdzeniu przez witasciwy
Krajowy Sad Rejestracyjny.

ROZDZIAt VIl
Postanowienia koncowe

§ 26
Niniejszy Statut zostat uchwalony 9 pazdziernika 2004 roku. Jego przepisy
wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie postanowien Krajowego Sagdu
Rejestrowego.



